
Дорогие родители, дорогие члены семьи,
совместными усилиями мы делаем все возможное для развития детей. Мы 
все хотим создать для этого оптимальные условия. Для нас, работников 
социальной и образовательной сферы, это означает, что наш труд 
должен быть высоко оценен работодателем. Поэтому с 25 февраля 2022 
мы возобновляем коллективные переговоры с муниципальными 
работодателями. Речь пойдет о справедливой оплате и лучших 
условиях труда в целом. Переговоры должны были состояться еще 
в 2020 году, но были перенесены из-за пандемии коронавируса. Однако 
решение наших вопросов, особенно учитывая срочную необходимость 
найма молодого и квалифицированного персонала, не терпит дальнейших 
отлагательств.
В последние месяцы нам всем пришлось справляться с трудными 
задачами в сложнейших условиях, и мы будем продолжать делать все, что 
от нас зависит, с полной отдачей и большим энтузиазмом. Поэтому мы 
хотим попросить вас быть солидарными и поддержать нас, чтобы 
совместными усилиями добиться от работодателей выполнения 
наших обоснованных требований. И мы надеемся на ваше понимание, 
если мы не сможем уделять вам должное внимание во время этого 
конфликта. Вместе мы можем добиться того, чтобы дети и дальше могли 
получать лучшее образование и уход!

СОЦИАЛЬНЫЕ
РАБОТНИКИ 
ЗАСЛУЖИВАЮТ

Дополнительную информацию о коллективных переговорах 
вы найдете: www.dbb.de/sue
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