
Liebe Eltern, liebe Familien,

gemeinsam geben wir unser Bestes für die Entwicklung der Kinder. Wir alle wünschen uns 
dafür optimale Rahmenbedingungen. Dazu gehört für uns, die Beschäftigten im Sozial- 
und Erziehungsdienst, die Wertschätzung unserer Leistung durch die Arbeitgeber. Deshalb 
führen wir ab dem 25. Februar 2022 erneut Tarifverhandlungen mit den kommunalen 
Arbeitgebern. Dabei geht es um gerechte Einkommen und allgemein bessere Arbeits-
bedingungen. Die Verhandlungen hätten eigentlich schon im Jahr 2020 stattfinden sollen, 
wurden aufgrund der Corona-Pandemie allerdings vertagt. Doch unsere Themen – insbe-
sondere mit Blick auf die dringend erforderliche Nachwuchs- und Fachkräftegewinnung – 
dulden keinen Aufschub mehr.

Gemeinsam haben wir in den letzten Monaten unter schwierigsten Bedingungen große He-
rausforderungen gemeistert und werden das auch weiterhin bestmöglich tun – mit vollem 
Einsatz und viel Leidenschaft. Auf diesem Wege möchten wir Sie/Euch um Solidarität und 
Unterstützung bitten, um auch gemeinsam die Arbeitgeber von unseren berechtigten 
Forderungen zu überzeugen. Und wir möchten schon jetzt um Verständnis bitten, falls 
wir in diesem Konflikt nicht immer im gewohnten Umfang für Sie/Euch da sein können. 
So können wir zusammen dafür sorgen, dass die Kinder auch zukünftig die bestmögliche 
Bildung und Betreuung bekommen!

SOZIALE BERUFE
VERDIENEN 
WERTSCHÄTZUNG !

Alle Informationen rund um die Tarifverhandlungen unter: www.dbb.de/sue
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