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Gute Einmalzahlung flr 2020 23 November 2020

Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen, liebe Mitglieder,

in unserem Tarifvertrag haben wir erfolgreich die Anbindung an
die Tarifvertrage des Offentlichen Dienstes vereinbart. Das bedeu-
tet auch, dass wir Einmalzahlungen tbertragen. Eine solche Ein-
malzahlung zur Kompensation von Leermonaten gibt es fur 2020
Im TVOD. Unser Tarifvertrag sieht allerdings insgesamt weniger
Leermonate vor. Die Tariferhéhung des TVOD kommt bei uns da-
her drei Monate friher zum 1. Januar 2021 zum Tragen. Das An-
gebot des AG sieht deshalb eine geringere Einmalzahlung vor.

Die Hohe der Einmalzahlung betragt

o fUr die Entgeltgruppen Materialtransport, Rettungssanitater, Ret-
tungsassistent, Notfallsanitater 325,00 Euro,

o flr die Entgeltgruppen Stellvertretende Wachenleitung und Wa-
chenleitung 220,00 Euro,

e flr Schilerinnen und Schdiler in der Ausbildung zur/zum Notfallsa-
nitater/in 150,00 Euro.

Bei Teilzeit verringert sich der Betrag entsprechend.
Die Auszahlung soll zeithah noch im Dezember 2020 erfolgen. Die Ver-

einbarung zeigt wieder einmal, welche positiven Veranderungen mag-
lich sind, wenn die Beschaftigten sich gewerkschatftlich organisieren!
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Hintergrund:

Seit 2013 gibt es fur die Beschéftigten der PRO Klinik Holding GmbH
im Rettungs- und Transportdienst einen Tarifvertrag. Kernsttick ist die
Anbindung an die Gehaltsentwicklung des TV6D und die gleichzeitige
Beriicksichtigung der Besonderheiten im Rettungsdienst. Nachdem
dieser Einstieg erkdmpft war, haben wir diesen Tarifvertrag gemein-
sam weiterentwickelt.

dbb und komba helfen!

Als Mitglied der Kommunalgewerkschaft komba ist Ihnen eine fach-
kompetente Vertretung lhrer Interessen ebenso sicher wie die sach-
kundige Beratung bei Problemen am Arbeitsplatz. lhre ehrenamtli-
chen komba Kolleginnen und Kollegen kennen die Fragen und Prob-
leme in den Kommunen und Betrieben, denn sie arbeiten selber dort.
Rechtsberatung und Rechtsschutz durch Spezialisten, Information
und Seminarangebote sind nur einige weitere Leistungen. komba ist
die Kommunalgewerkschaft der kurzen Wege: Ob nun zu der Kom-
munal- und Landespolitik, den kommunalen Arbeitgebern, zu den Be-
trieben oder zu lhnen. Aber das ist noch nicht alles: Der dbb tritt als
eigenstandiger Tarifpartner machtvoll den Arbeitgebern von Bund,
Landern und Kommunen gegentber - und setzt, wenn es sein muss,
Forderungen auch mit Streiks durch. komba und dbb zusammen bie-
ten also beides: individuelle, praxisbezogene Hilfe und Unterstitzung
im beruflichen Alltag genauso wie eine konsequente, kampferische In-
teressenvertretung auf hochster Ebene.

N&he ist unsere Starke - und unsere Starke ist lhnen nah. Weitere
Informationen: www.komba.de

Vorname
Datenschutzhinwais: Wir speichern und verarbeiten die uns mitgeteilten Daten, um den uns
erteilten Auftrag zu erfiillen. Re
keine Weitergabe an Oritte, son

Geb.-Datum

Stralke

pPLZ/Ort

Datum / Unterschrift

| komba g!welki:hlft, Tarifkoordination, Norbertstrafe 3, 50670 Koln, Tel: 02 21. 9128 52 - 0,
E-Mai Fax; 02 21,8128 52 - 5, E-Mall: bund @komba.de, Internet: www.kemba.de

mitglieder-info


http://www.komba.de/

