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Aktionstag Krankenhauser

Gesetzgeber soll Refinanzierung
der Personalkosten klaren

An mehreren Klinikstandorten in Nie-
dersachsenundBayernfandenam 6. Ok-
tober dezentrale Warnstreikaktionen
des dbb und seiner Mitgliedsgewerk-
schaften LBB — Gewerkschaft fiir das
Gesundheitswesen in Bayern und GeNi
— Gewerkschaft fiir das Gesundheits-
wesen statt. Gleichzeitig protestierten
vor dem Bundesgesundheitsministe-
rium in Berlin Krankenhausbeschaf- 3
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Gewerkschaften in der aktuellen Ein-
kommensrunde zuzubewegen.
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Neustadt am Riibenberge, Klinikum Region Hannover

Volker Geyer, dbb Tarifvorstand, kritisierte vor dem Gesundheitsministerium Bund und Kommunen
gleichermalen: ,So kann man mit den Kolleginnen und Kollegen nicht umgehen. Besonders in den
Pflegeberufen und im 6ffentlichen Gesundheitsdienst wurde in den letzten Monaten Hervorragendes
geleistet. Das muss sich auf den Lohnzetteln widerspiegeln. Deshalb fordern wir eine Pflegezulage
von monatlich 300 Euro und die nachhaltige Aufwertung der Bezahlung der Beschaftigten im 6ffent-
lichen Gesundheitsdienst.“ Die angeblich leeren Kassen der Kommunen diirfen und kdnnen bei diesem
Thema kein Hinderungsgrund sein, so Geyer: ,,Der Bundesgesetzgeber ist am Zug. Er muss die vollstan-
dige Refinanzierung der Personalkosten fiir die Pflege am Bett jetzt abschlieRend und eindeutig klaren,
damit das unwiirdige Ping-Pong-Spiel zwischen Arbeitgebern und Krankenkassen endlich aufthort.”
Auch Jens Schnepel, Vorsitzender der GeNi, forderte ein Entgegenkommen der Arbeitgeber: ,,Es geht
dabei um mebhr als die reine Lohnhdhe. Die Arbeitsbelastung und die Uberstundenberge der Kolle-
ginnen und Kollegen wachsen und wachsen. Wir brauchen dringend mehr Personal, zum Beispiel
damit die Zumutung der ,Riickholung aus dem Frei‘ endlich aufhort.” Auch fur die Mitarbeitermoti-
vation und die Nachwuchsgewinnung und -bindung ist ein spuirbarer Einkommenszuwachs wichtig.
»Wir haben groRe Probleme in der Personalgewinnung. Das hat nattirlich auch mit der Bezahlung zu
tun und daran hat Corona nichts gedandert.”
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Ansbach

Weitere Informationen finden Sie auf unseren Sonderseiten unter: www.dbb.de/einkommensrunde

Der dbb hilft!

Unter dem Dach des dbb beamtenbund und tarifunion bieten kompetente Fachgewerkschaften mit
insgesamt mehr als 1,3 Millionen Mitgliedern den Beschaftigten des 6ffentlichen Dienstes und seiner
privatisierten Bereiche Unterstiitzung sowohl in tarifvertraglichen und beamtenrechtlichen Fragen,
als auch im Falle von beruflichen Rechtsstreitigkeiten. Nur Nahe mit einer personlichen und uiberzeu-
genden Ansprache jedes Mitglieds schafft auch das notige Vertrauen in die Durchsetzungskraft einer
Solidargemeinschaft.

Der dbb beamtenbund und tarifunion weil um die Besonderheiten im 6ffentlichen Dienst und seiner
privatisierten Bereiche. Nahe zu den Mitgliedern ist die Starke des dbb. Wir informieren schnell und vor
Ort iber www.dbb.de, iiber die Flugblatter dbb aktuell und unsere Magazine dbb magazin und tacheles.

Mitglied werden und Mitglied bleiben in Ihrer zustandigen Fachgewerkschaft von dbb beamtenbund
und tarifunion — es lohnt sich!

‘ dbb Beschaftigt als™
beamtenbund . e e
. s Tarifbeschaftigte/r Azubi, Schiler/in
e HELGTL Beamter/Beamtin Anwarter/in
Bestellung weiterer Informationen Rentner/in Versorgungsempfanger/in

Ich mochte weitere Informationen lber den dbb erhalten.
Ich mochte mehr Informationen Uber die fir mich
zustandige Gewerkschaft erhalten.

Bitte schicken Sie mir das Antragsformular zur Aufnahme

; in die fur mich zustandige Gewerkschaft.
Name

Datenschutzhinweis: Wir speichern und verarbeiten die uns mitgeteilten Daten, um den uns erteil-
ten Auftrag zu erflillen. Die mit einem Sternchen® versehenen Daten sind Pflichtdaten, ohne die eine
" Bearbeitung nicht moglich ist. Rechtsgrundlage der Verarbeitung ist Art. 6 (1) b DSGVO. Wenn Sie
Vorname Informationen tiber eine Mitgliedsgewerkschaft wiinschen, so geben wir Ihre Daten dorthin weiter.
Sonst erfolgt keine Weitergabe an Dritte, sondern lediglich an Auftragsverarbeiter. Wir [6schen die
Daten, wenn sie fiir die verfolgten Zwecke nicht mehr erforderlich sind. Verantwortlicher fiir die
Datenverarbeitung ist: dbb beamtenbund und tarifunion, FriedrichstraBe 169, 10117 Berlin, Telefon:
Stralke* 030.40 81 - 40, Telefax: 030. 40 81 - 49 99, E-Mail: post@dbb.de. Unseren Datenschutzbeauftragten
erreichen Sie unter derselben Anschrift oder unter: E-Mail: datenschutz@dbb.de. Informationen tiber
Ihre Rechte als Betroffener sowie weitere Informationen erhalten Sie hier: www.dbb.de/datenschutz.

PLZ/Ort*

Dienststelle/Betrieb* Datum / Unterschrift

Unter dem Dach des dbb bieten kompetente Fachgewerkschaften eine starke Interessenvertretung

und qualifizierten Rechtsschutz. Wir vermitteln Ihnen gern die passende Gewerkschaftsadresse.
Beruf dbb beamtenbund und tarifunion, Geschéftsbereich Tarif, FriedrichstraBe 169, 10117 Berlin,

Telefon: 030.4081-5400, Fax: 030.4081-43 99, E-Mail: tarif @dbb.de, Internet: www.dbb.de




