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AMEOS Klinika Hildesheim und Osnabrück 

Tarifverträge unterzeichnet -  
Vergütungsregelungen direkt 
gekündigt 
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Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen, liebe Mitglieder, 
 
dbb / GeNi und ver.di haben am 25. März 2019 in Hildesheim die Tarifverträge 
für die AMEOS Klinika in Hildesheim / Hameln und Osnabrück unterzeichnet. 
Damit ist endgültig tarifvertraglich umgesetzt worden, was in der Einigung 
von August 2016 vereinbart wurde.  
Gleichzeitig haben die Gewerkschaften die Vergütungstabellen und andere 
Regelungen ebenfalls am 25. März 2019 gekündigt, um den Weg für neue Ver-
handlungen zu Tariferhöhungen und weitere tarifvertragliche Verbesserun-
gen frei zu machen. Die Verhandlungen starten am 14. Mai 2019. 
 
MantelTV, AzubiTV, Schlichtungsvereinbarung 
Der neue Manteltarifvertrag und der Tarifvertrag für die Auszubildenden entspre-
chen im Wesentlichen dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD). Damit 
sind nicht nur Besitzstände gesichert, sondern auch Tarifregelungen wie z. B. die 
betriebliche Zusatzversorgung (VBL) für die Zukunft vereinbart. Eine Neuerung wird 
es im Bereich des Urlaubs geben. Hier kann ab 2020 auf Wunsch der Beschäftigten 
von der bisherigen Regelung abgewichen werden, und über „Gesundheitstage“ der 
Gesamturlaub verlängert werden. 
Der Tarifvertrag für die Schülerinnen und Schüler (Azubis) entspricht ebenfalls fast 
genau dem TVAöD-Pflege. Auch hier wird es ab 2020 die Neuregelung der 
„Gesundheitstage“ geben, worüber der Gesamturlaub verlängert werden kann. 
Zusätzlich haben wir uns auf eine Schlichtungsvereinbarung verständigt. Diese soll 
dazu führen, dass ein Abbruch von Tarifverhandlungen nicht direkt in wochenlange 
Arbeitskämpfe mündet. 
Die Tarifvertragstexte werden von uns für die Mitglieder veröffentlicht. 
 
Vergütungsregelungen gekündigt 
Da bei AMEOS weder die Entgelterhöhungen des TVöD noch die des TV-L gelten, 
haben die Gewerkschaften die Entgelttabellen und weitere Regelungen zum 
30. April 2019 gekündigt. Ab 14. Mai 2019 werden wir über Vergütungserhöhungen 
und weitere Verbesserungen mit AMEOS verhandeln. Die Forderungen werden 
von den Gewerkschaftsmitgliedern diskutiert und beschlossen. 
 

Wir kämpfen für die Mitglieder der 
GeNi – Gewerkschaft für das Gesundheitswesen! 

Deshalb: Mitglied werden! Jetzt! 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Der dbb und die GeNi helfen! 
 

Unter dem Dach des dbb beamtenbund und tarifunion bieten kompetente 
Fachgewerkschaften mit insgesamt mehr als 1,3 Millionen Mitgliedern den Be-
schäftigten des öffentlichen Diensts und seiner privatisierten Bereiche Unterstüt-
zung sowohl in tarifvertraglichen und beamtenrechtlichen Fragen, als auch im 
Falle von beruflichen Rechtsstreitigkeiten. Nur Nähe mit einer persönlich über-
zeugenden Ansprache jedes Mitglieds schafft auch das nötige Vertrauen in die 
Durchsetzungskraft einer Solidargemeinschaft. 
 

Die GeNi weiß um die Besonderheiten im öffentlichen Dienst und seiner privati-
sierten Bereiche. Nähe zu den Mitgliedern ist die Stärke der GeNi. 
Wir informieren schnell und vor Ort über www.dbb.de, www.geni-online.de, 
über Flugblätter dbb aktuell und unsere Magazine dbb magazin, tacheles und 
tacheles gesundheit. 
 

Mitglied werden und Mitglied bleiben in der GeNi – es lohnt sich! 
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Hintergrund 
Erst nach wochenlangen Streiks konnten wir uns im August 2016 mit AMEOS 
auf ein Eckpunktepapier einigen, das die Vergütungserhöhungen ab 1. Mai 
2016 bis 30. April 2019 festlegt. Dabei wurde auch die Vereinbarung eines Man-
telTV, AzubiTV und eines Schlichtungsverfahrens festlegt. Diese Verhandlun-
gen sind nun erfolgreich beendet worden. 
Die Vergütungsregelungen und einige weitere Punkte waren bereits zum 
30. April 2019 wieder kündbar. Die Kündigungen werden vorgenommen, um ab 
Mai 2019 über weitere Vergütungserhöhungen verhandeln zu können. 

 
Beitrittserklärung 
 
 
Hiermit beantrage ich meine Aufnahme in die Gewerkschaft für das Gesundheitswesen (GeNi) im dbb. 
 
 Frau   Herr 
 
Name: ________________________________  Vorname: ___________________________ 
 
Geburtsdatum: __________________________  
 
PLZ/ Wohnort: __________________________  Straße: _____________________________ 
 
Email: _________________________________  Telefon: _____________________________ 
 
Arbeitgeber: ____________________________  Arbeitsbereich: ________________________ 
 
 
 Tarifbeschäftigte/r   Beamtin/ Beamter 
 
Datenschutzhinweis: Die GeNi erhebt, verarbeitet und nutzt personenbezogene Daten seiner Mitglieder unter Einsatz von Datenverarbeitungsanlagen zur Erfüllung der in der Satzung 
aufgeführten Zwecke und Aufgaben (Name und Anschrift, Bankverbindung, Telefonnummern und E-Mail-Adressen, Geburtsdatum, Fachgruppe) Durch ihre Mitgliedschaft und die damit 
verbundene Anerkennung der Satzung stimmen die Mitglieder der • Erhebung, • Verarbeitung (Speicherung, Veränderung und Übermittlung),• Nutzung ihrer personenbezogenen Daten 
im Rahmen der Erfüllung der satzungsgemäßen Aufgaben und Zwecke der GeNi zu. Eine anderweitige Datenverwendung (z.B. Datenverkauf) ist nicht statthaft. 
 
 

_______________________     ___________________________________ 
Datum        Unterschrift 
 
 
Bitte wenden Sie sich mit Ihrem Antrag an eine der regionalen Fachgruppen, oder senden sie das Formular an:  
 
GeNi Geschäftsstelle 
Ellernstraße 38 
30175 Hannover 
 

oder: geni-geschaeftsstelle@htp-tel.de 


