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Flughafenfeuerwehren 8. Dezember 2017

Tarifverhandlungen
fortgesetzt!

Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen, liebe Mitglieder,

am 7. Dezember 2017 hat in Berlin eine weitere Runde in den
Tarifverhandlungen zwischen dem dbb und den kommunalen
Arbeitgebern Uber einen bundesweit geltenden Tarifvertrag zum
Gesundheitsschutz fur die Beschaftigten der Flughafenfeuer-
wehren stattgefunden.

Die Gewerkschaften haben dabei mit der Arbeitgeberseite Vereinba-
rungen erzielt, die aus unserer Sicht positiv sind und Grundlage ei-
nes Tarifvertrags werden kénnten.

Zunéchst werden jetzt Textentwtrfe zu den heutigen Vereinbarun-
gen erstellt. Die Verhandlungskommissionen werden dann tber die
Texte beraten. AnschlieRend werden die zustandigen Gremien der
Gewerkschaften und der Arbeitgeber entscheiden, ob auf dieser
Grundlage ein Tarifvertragsabschluss mdglich ist.

Uber den Fortgang des Verfahrens werden wir weiter berichten.

Wir kdmpfen fir die Mitglieder der komba!
Deshalb: Mitglied werden! Jetzt!

Herausgeber: dbb, Geschéaftsbereich Tarif, Friedrichstralle 169, 10117 Berlin, Tel. 030.40 81-54 00,
Fax 030.40 81-43 99, E-Mail tarif@dbb.de, v.i.S.d.P. Ulrich Hohndorf, Leiter Geschéaftsbereich Tarif

mitglieder-info



Hintergrund

Der dbb ist Uber seine Mitgliedsgewerkschaft komba bei zahlrei-
chen Flughafenfeuerwehren in Deutschland gut organisiert. Der
dbb und die komba gewerkschaft schlie3en seit vielen Jahren Ta-
rifvertrage fur die Flughafenfeuerwehren in Deutschland ab und ha-
ben an vielen Flughafen unter anderem Altersteilzeit- und Wertkon-
tenregelungen sowie Regelungen zur Feuerwehrdienstuntauglich-
keit und zu weiteren Gesundheitsschutzmalinahmen erreicht.

Ziel ist es, diese erfolgreiche Tarifarbeit fortzufiihren und das Ni-
veau des Gesundheitsschutzes fur die Beschaftigten in der Flugha-
fenfeuerwehr zu erh6hen und dauerhaft zu sichern.

dbb und komba helfen!

Als Mitglied der Kommunalgewerkschaft komba ist Ihnen eine fach-
kompetente Vertretung lhrer Interessen ebenso sicher wie die sach-
kundige Beratung bei Problemen am Arbeitsplatz. Ihre ehrenamtlichen
komba Kolleginnen und Kollegen kennen die Fragen und Probleme in
den Kommunen und Betrieben, denn sie arbeiten selber dort. Rechts-
beratung und Rechtsschutz durch Spezialisten, Information und Se-
minarangebote sind nur einige weitere Leistungen. komba ist die
Kommunalgewerkschaft der kurzen Wege: Ob nun zu der Kommunal-
und Landespolitik, den kommunalen Arbeitgebern, zu den Betrieben
oder zu lhnen. Aber das ist noch nicht alles: Der dbb tritt als eigen-
standiger Tarifpartner machtvoll den Arbeitgebern von Bund, Landern
und Kommunen gegeniber - und setzt, wenn es sein muss, Forde-
rungen auch mit Streiks durch. komba und dbb zusammen bieten al-
so beides: individuelle, praxisbezogene Hilfe und Unterstltzung im
beruflichen Alltag genauso wie eine konsequente, kAmpferische Inte-
ressenvertretung auf hochster Ebene. Nahe ist unsere Starke - und
unsere Starke ist lIhnen nah. Weitere Informationen: www.komba.de

komba Zutreffendes bitte ankreuzen
gewerkschaft Beamter / Beamtin in Ausbildung
Arbeitnehmer/in im Ruhestand

Allg. Verwaltungs-Dienst Gesundheits- und Pflegedienst
technischer Dienst Sozial- und Erziehungsdienst

Ich méchte ab komba-Mitglied werden. Ver- und Entsorgung Feuerwehr / Rettungsdienst

Ich mochte zunachst komba-Informationsmaterial erhalten.
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Ich bin mit der Erhebung, Verarbeitung und Nutzung meiner Daten, die zur Erfillung der Auf-
StraRe gaben und Zwecke der komba und ihrer Mitgliedsverbind: dig sind, ei ds
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