
Wesentliche Stellenzulagen (Monatsbeträge in Euro)� Gültig ab 1. Juli 2019

Dem Grunde nach geregelt in den Betrag in Euro

Landesbesoldungsordnungen A und B

Vorbemerkungen

Nummer 12

A 6 (Einstiegsamt) bis A 8 21,55

A 9 (soweit nicht Einstiegsamt) 84,34

A 9 (Einstiegsamt) bis A 13 93,78

Zulage für Dienst zu ungünstigen Zeiten,  
je Stunde in Euro� Gültig ab 1. Juli 2019

an Sonntagen und gesetzlichen Wochenfeiertagen, an den 
Samstagen vor Ostern und Pfingsten nach 12.00 Uhr; dies  
gilt auch für den 24. und 31. Dezember jeden Jahres nach  
12.00 Uhr, wenn diese Tage nicht auf einen Sonntag fallen

3,38

Amtszulagen (Monatsbeträge in Euro)� Gültig ab 1. Juli 2019

Dem Grunde nach geregelt in den Betrag in Euro

Landesbesoldungsordnungen A und B

Besoldungsgruppe Fußnote

A 4 1, 2 76,44

A 5 1, 2 76,44

A 6 1 41,43

A 9 1 304,15

A 11 4, 6 174,14

A 12 3 208,89

A 13 1, 3 208,89

4, 5, 6 304,70

A 14 1 208,89

2 313,30

A 15 1 208,89

A 16 8 233,65
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© Geschäftsbereich Besoldung und Versorgung© dbb – Geschäftsbereich Besoldung und Versorgung. Diese Darstellung unterliegt den Bestimmungen des Urheberrechtsgesetzes (UrhG).

Jährliche Sonderzahlung�

Einbau der jährlichen Sonderzahlung in das Grundgehalt ab Januar 2009  
durch das LBVAnpG 2009/2010 – Artikel 1 Gesetz zur Integration der jährlichen 
Sonderzahlung –

Jetzt informieren  
in Ihrer Filiale vor Ort, 
per Telefon unter 07 21/141-0  
oder auf www.bbbank.de/dbb

Die bessere Bank  
für Beamte und den
öffentlichen Dienst.



© dbb – Geschäftsbereich Besoldung und Versorgung. Diese Darstellung unterliegt den Bestimmungen des Urheberrechtsgesetzes (UrhG).

Landesbesoldungsordnung A Grundgehaltssätze (Monatsbeträge in Euro) Gültig ab 1. Juli 2019 

BesGr. 

2-Jahres- 
Rhythmus

3-Jahres- 
Rhythmus

4-Jahres-
Rhythmus

5-Jahres- 
Rhythmus

Stufe

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

A 4 2.288,15 2.346,09 2.403,99 2.461,91 2.519,82 2.577,76 2.635,66 2.694,00 2.752,32 2.810,63

A 5 2.304,62 2.378,81 2.436,41 2.494,03 2.551,67 2.609,26 2.666,91 2.724,55 2.782,58 2.840,58

A 6 2.353,30 2.416,59 2.479,86 2.543,14 2.606,37 2.669,66 2.732,95 2.796,22 2.859,47 2.944,56

A 7 2.414,68 2.470,75 2.549,24 2.627,71 2.706,19 2.784,69 2.863,20 2.919,22 2.975,29 3.031,36

A 8 2.550,38 2.617,42 2.718,00 2.818,62 2.919,16 3.019,77 3.086,84 3.153,86 3.220,97 3.287,98

A 9 2.661,86 2.727,86 2.835,20 2.942,54 3.049,88 3.157,25 3.231,03 3.304,86 3.378,67 3.452,46

A 10 2.814,23 2.904,62 3.040,16 3.175,76 3.311,32 3.446,94 3.537,31 3.627,68 3.719,03 3.811,49

A 11 3.212,08 3.350,99 3.489,89 3.628,80 3.769,86 3.864,62 3.959,35 4.054,13 4.149,42 4.246,06

A 12 3.438,60 3.604,25 3.772,05 3.941,49 4.110,92 4.225,94 4.341,14 4.456,33 4.571,56 4.686,80

A 13 3.848,04 4.031,00 4.215,84 4.402,45 4.589,07 4.713,47 4.837,91 4.962,29 5.086,75 5.211,15

A 14 3.999,62 4.239,23 4.481,20 4.723,19 4.965,22 5.126,51 5.287,86 5.449,24 5.610,58 5.771,91

A 15 5.189,04 5.455,10 5.667,94 5.880,83 6.093,66 6.306,52 6.519,38

A 16 5.725,88 6.033,60 6.279,78 6.525,99 6.772,15 7.018,34 7.264,47

Landesbesoldungsordnung W	  
Grundgehaltssätze (Monatsbeträge in Euro)� Gültig ab 1. Juli 2019 

BesGr. W 1 W 2 W 3

Betrag 4.657,99 5.672,04 6.436,26

Leistungsbezüge als Mindestbetrag  
nach § 37 Abs. 1 Satz 3

BesGr. W 2 W 3

Betrag 347,79 347,79

Anwärtergrundbeträge (Monatsbeträge in Euro)� Gültig ab 1. Juli 2019

Eingangsamt, in das der Anwärter nach Abschluss des 
Vorbereitungsdienstes unmittelbar eintritt

Grundbetrag

A 4 1.083,26

A 5 bis A 8 1.196,72

A 9 bis A 11 1.232,21

A 12 1.375,05

A 13 1.407,56

A 13 + Allgemeine Zulage  
(Nummer 12 Abs. 1 der Vorbemerkungen zu den 
Landesbesoldungsordnungen A und B) oder R 1

 
 

1.443,26

Landesbesoldungsordnung B	 Grundgehaltssätze (Monatsbeträge in Euro)� Gültig ab 1. Juli 2019 

BesGr. B 1 B 2 B 3 B 4 B 5 B 6 B 7 B 8 B 9 B 10

6.519,38 7.575,96 8.023,24 8.491,73 9.029,25 9.536,78 10.030,54 10.545,12 11.184,05 13.168,22

Mehrarbeitsvergütung 
Vergütung pro Stunde (in Euro) � Gültig ab 1. Juli 2019

§ 4 Abs. 1 LMVergV

Besoldungsgruppen

A 4 12,59

A 5 bis A 8 14,88

A 9 bis A 12 20,41

A 13 bis A 16 28,13

§ 4 Abs. 3 LMVergV 

Nummer 1 19,01

Nummer 2 23,50

Nummer 3 27,95

Nummer 4 und 5 32,64

Familienzuschlag (Monatsbeträge in Euro) � Gültig ab 1. Juli 2019 

1 Zuschlag nach § 41 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 70,27

2 Zuschlag nach § 41 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2

a) für das erste und zweite zu berücksichtigende Kind je 197,14*)

b) für jedes weitere zu berücksichtigende Kind je 386,93*)

*) Ein Betrag von 5,46 EUR ist für jedes Kind, für das der oder dem Berech-
tigten in dem jeweiligen Monat ein Zuschlag nach § 41 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 
zusteht und gewährt wird, von einer Kürzung nach § 9 Abs. 1 auszunehmen.

3 Erhöhungsbeträge für die BesGr. A 4 bis A 5

Der Zuschlag nach § 41 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 erhöht sich

a) für das erste zu berücksichtigende Kind um je 5,32

b) für das zweite und jedes weitere zu  
berücksichtigende Kind

in der BesGr. A 4 um je 21,30

in der BesGr. A 5 um je 15,98

Soweit dadurch im Einzelfall die Besoldung hinter derjenigen  
aus einer niedrigeren Besoldungsgruppe zurückbleibt, wird der  
Unterschiedsbetrag zusätzlich gewährt.

4 Anrechnungsbetrag nach § 41 Abs. 5

– in den BesGr. A 4 bis A 8 117,76

– in den BesGr. A 9 bis A 12 125,02

Entwurf Landesgesetz zur Anpassung der Besoldung und Versorgung 2019/2020/2021 (LBVAnpG 2019/2020/2021). 
Eine Veröffentlichtung erfolgt unter dem Vorbehalt der Bekanntgabe im Gesetzblatt.


