
 Besoldungsordnung A	 Grundgehaltssätze (Monatsbeträge in Euro)� Gültig ab 1. Januar 2011

BesGr.

2-Jahres-Rhythmus 3-Jahres-Rhythmus 4-Jahres-Rhythmus

Stufe

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

A 3 1.731,57 1.772,25 1.812,93 1.853,63 1.894,32 1.935,00 1.975,69 2.016,37 2.057,05

A 4 1.776,26 1.824,14 1.872,05 1.919,95 1.967,85 2.015,73 2.063,62 2.111,51 2.159,40

A 5 1.803,30 1.850,97 1.898,60 1.946,28 1.993,92 2.041,58 2.089,23 2.136,89 2.184,54

A 6 1.852,15 1.904,48 1.956,79 2.009,11 2.061,45 2.113,79 2.166,11 2.218,42 2.270,74

A 7 1.923,35 1.989,19 2.055,03 2.120,86 2.186,71 2.252,56 2.299,57 2.346,59 2.393,63

A 8 1.990,15 2.046,41 2.130,78 2.215,16 2.299,53 2.383,93 2.440,17 2.496,40 2.552,67 2.608,91

A 9 2.098,87 2.154,22 2.244,27 2.334,31 2.424,38 2.514,43 2.576,32 2.638,24 2.700,14 2.762,05

A 10 2.258,32 2.335,23 2.450,59 2.565,99 2.681,35 2.796,73 2.873,65 2.950,57 3.027,47 3.104,39

A 11 2.596,87 2.715,08 2.833,30 2.951,54 3.069,76 3.148,57 3.227,39 3.306,22 3.385,03 3.463,83

A 12 2.930,63 3.071,56 3.212,52 3.353,47 3.447,44 3.541,38 3.635,36 3.729,33 3.823,30

A 13 3.439,20 3.591,40 3.743,59 3.845,06 3.946,53 4.048,01 4.149,48 4.250,96

A 14 3.655,63 3.853,00 4.050,37 4.181,95 4.313,54 4.445,11 4.576,70 4.708,29

A 15 4.232,90 4.449,91 4.623,51 4.797,10 4.970,71 5.144,32 5.317,91

A 16 4.670,75 4.921,71 5.122,50 5.323,29 5.524,05 5.724,83 5.925,60

 Besoldungsordnung B	 Grundgehaltssätze (Monatsbeträge in Euro)� Gültig ab 1. Januar 2011

BesGr. B 2 B 3 B 4 B 5 B 6 B 7 B 8 B 9 B 10 B 11

6.179,64 6.544,42 6.926,51 7.364,88 7.778,83 8.181,50 8.601,19 9.122,30 10.740,52 11.157,60

 Besoldungsordnung W	 Grundgehaltssätze (Monatsbeträge in Euro)� Gültig ab 1. Januar 2011

BesGr. W 1 W 2 W 3

3.800,00 4.400,00 5.250,00

Familienzuschlag (Monatsbeträge in Euro) � Gültig ab 1. Januar 2011 

Stufe 1 Stufe 2

Besoldungsgruppen A 3 bis A 8 107,64 204,32

übrige Besoldungsgruppen 113,04 209,72

Bei mehr als einem Kind erhöht sich der Familienzuschlag

für das zweite zu berücksichtigende Kind um 96,68

für das dritte und jedes weitere zu berücksichtigende 
Kind um

299,68

Erhöhungsbeträge für Besoldungsgruppen A 3 bis A 5

Der Familienzuschlag 

der Stufe 2 erhöht sich für das erste zu berücksichti-
gende Kind 

in den Besoldungsgruppen A 3 bis A 5 um je 5,11

ab Stufe 3 für jedes weitere zu berücksichtigende Kind

in der Besoldungsgruppe A 3 um je 25,56

in der Besoldungsgruppe A 4 um je 20,45

in der Besoldungsgruppe A 5 um je 15,34

Soweit dadurch im Einzelfall die Besoldung hinter derjenigen aus einer 
niedrigeren Besoldungsgruppe zurückbleibt, wird der Unterschiedsbetrag 
zusätzlich gewährt. 

Anrechnungsbetrag nach Artikel 35 Abs. 2 

in den Besoldungsgruppen A 3 bis A 8: 100,05

in den Besoldungsgruppen A 9 bis A 12: 106,21

Anwärtergrundbetrag (Monatsbeträge in Euro)� Gültig ab 1. Januar 2011

Eingangsamt, in das der Anwärter nach Abschluss des 
Vorbereitungsdienstes unmittelbar eintritt

Grundbetrag

A 3 bis A 4 799,76

A 5 bis A 8 913,02

A 9 bis A 11 963,66

A 12 1.094,76

A 13 1.124,59

A 13 + Zulage gemäß Artikel 33 Satz 1 1.157,34

Jährliche Sonderzahlung� (Auszahlung mit den Dezemberbezügen)

Empfänger von Dienstbezügen bis 
BesGr. A 11 sowie Anwärter

70% von 1/12 der für das Kalenderjahr 
zustehenden Bezüge

Empfänger von Dienstbezügen ab 
BesGr. A 12

65 % von 1/12 der für das 
Kalenderjahr zustehenden Bezüge

zzgl. 84,29 % des Familienzuschlags

bis BesGr. A 8, Anwärter und 
Dienstanfänger 

mtl. Erhöhungsbetrag um
jeweils 8,33 €

Sonderbetrag für Kinder 2,13 €/montl./Kind

Mehrarbeitsvergütung, Vergütung pro Stunde (in Euro) �Gültig ab 1. Januar 2011

Artikel 61 Abs. 5 Satz 2

(ohne Schuldienst)
Besoldungsgruppen

Betrag in Euro

A 3 bis A 4 10,70

A 5 bis A 8 12,63

A 9 bis A 12 17,34

A 13 bis A 16 23,91

(im Schuldienst)
nach Schularten

Besoldungs- 
gruppen

Betrag  
in Euro

an Grundschulen und Hauptschulen A 9 bis A 11
ab A 12

16,13
20,00

an Realschulen und Sonderschulen A 9 bis A 12
ab A 13 

16,13
23,73

an Gymnasien, beruflichen Schulen 
und Fachhochschulen

A 9 bis A 12
ab A 13 

16,13
27,73




