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Dieser Kommentar zum Arbeitnehmeriberlassungsgesetz ist eine umfassende, an der Praxis orientierte
Darstellung des neuen aktuellen Gesetzesstandes zum Recht der Leiharbeit. Er erlautert insbesondere
die neuen Befristungsregelungen und das Gebot zur Gleichbehandlung von Stammbelegschaft und
Leiharbeitnehmern.

Die zweite Auflage bringt den Kommentar auf den aktuellen Stand. Damit sind neben der
Instanzrechtsprechung auch samtliche zum Arbeitnehmeriiberlassungsgesetz seit der Vorauflage
ergangenen hochstrichterlichen Urteile in der Kommentierung beriicksichtigt. Entsprechend wurde
auch die zur Rechtsentwicklung des AUG veroffentlichte Literatur ausgewertet und eingearbeitet. Die in
Kraft getretenen Anderungen des Gesetzes durch die ,Neunte Zustandigkeitsanpassungsverordnung”
sind in Normtext und Kommentierung enthalten. Das kompetente Autorenteam aus Wirtschaft und
Praxis hat dabei Wert auf die praktische Relevanz der Aktualisierung im Rechtsalltag gelegt. Damit stellt
der Kommentar zum Arbeitnehmeriiberlassungsgesetz eine auf den aktuellen Stand gebrachte,
wertvolle Arbeitshilfe flir den ratsuchenden Praktiker dar. Das Werk wendet sich an Richter, Anwilte,
Arbeitgeber- und Arbeitnehmervertretungen, Personal- und Betriebsrdte, Personalabteilungen,
Verbande sowie an Wissenschaftler.
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